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活動點滴 

方俊雄博士眾望所歸榮任本校第三任校長 

秘書室  提供 

 

本校第三任校長遴選作業，經過校內外人士組成的遴選委員會兩個半月來的作業，

7月 3日進入最後階段，遴委會對現任代理校長方俊雄、研發長黃俊欽、及英國里茲大

學教授羅明等三位候選人個別面談後，由四十五歲的方俊雄扶正，成為目前最年輕的國

立大學校長。校方報請教育部核定後，正式公佈這項人事任命案，聘期自今年 8 月 1 日

起，一任 4年。 

由十三位校內外人士所組成的遴選委員會，4月 19 日召開第一次會議後，於 5月 1

日至 31 日公開對外徵求校長候選人，6月 7日公佈初審結果及決定校長參選人名單，6

月 20 日舉辦辦學理念說明會，6月 26 日由全校編制內教職員行使同意權，票選方俊雄、

黃俊欽及羅明等三人提遴委會遴選，7月 3日上午經過最後一關面談程序後，由代理高

應大校務九個多月的方俊雄勝出，成為新出爐的高應大校長。 

方代理校長習生涯一路走來，創下不少第一的紀錄，他是民國67年南區五專聯招榜

首、72年高雄工專電機科第一名畢業、73年公務人員高考第三名及電機技師高考第一

名、74年台大電機碩士入學考試榜首、82年中山大學與成功大學電機博士入學考試榜

首。取得中山大學電機博士學位後，方俊雄成為美國馬里蘭大學訪問學者，曾任高雄工

專講師、副教授、教授，高應大電機系主任、工學院院長、副校長。去年9月26日高應

大校長林仁益接任高雄市副市長後，方俊雄代理校長迄今，表現傑出，校務蒸蒸日上，

此次遴選結果實至名歸。 

方代理校長謙虛地表示，在高雄工專求學5年，高雄應用科技大學任職21年，合計

26年，與技職教育結緣甚深，從學生、老師、行政主管三種角色轉換，高應大專業的啟

蒙與職場的歷練，讓他非常感恩與懷念，對於高應大，除了深厚的母校感情外，學校的

文化、特質、演進、一草一木，也瞭若指掌。  

他也提到，這幾年國內大學林立，加上少子化與五年五百億教育資源集中化，高應

大面臨體質轉型、校名混淆、經費競爭、學校排名、教育市場瓜分的挑戰，如何在這波

競爭激烈的教育浪潮中通過考驗，恢復往日高雄工專雄風，是大家關切的議題，也是他

責無旁貸、為校付出、迎接挑戰的參選主因。  

他認為，台大、成大、清大、交大等研究型大學在經費、學生、師資、歷史等各項

條件上，都佔有絕對的優勢，短期內難與競爭，高應大必須有自己的定位和特色，例如

針對「學生的程度」和「企業的需求」，設計合適的課程和教法，讓家長、學生、企業

對高應大有「放心、信心、安心」感覺，另以「南台灣最優、高應大為榮」作為發展願

景。 
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